AYUNTAMIENTO DE ALISEDA (Ciceres) NI, e

Plaza Mayor, 1
C.ILF.P-1001800-7J it
Teléfono 927 27 70 02 - Fax 927 27 74 44

N.° Registro Entidades Locales 01100187

BASES QUE HAN DE REGIR EL PROCESO DE SELECCION DE DISTINTO
PERSONAL, A FIN DE TRABAJAR EN LA TEMPORADA ESTIVAL 2025
PISCINA MUNICIPAL DE ALISEDA, EN CONCRETO: UN PUESTO DE
RESPONSABLE DE MANTENIMIENTO DE PISCINAS (jornada parcial)

ral Martin (1 de 1)

Alcalde: residente

PRIMERA.- OBJETO DE LA CONVOCATORIA.-

El objeto de la presente convocatoria es la contratacion temporal, de UN PUESTO DE
RESPONSABLE DE MANTENIMIENTO DE PISCINA (a jornada parcial, 20 horas
semanales), Piscina Municipal de Aliseda, Temporada 2026

SEGUNDA.- DURACION Y JORNADA.

Los contratos tendran una duracion igual a la temporada estival de bafios de la
Piscina Municipal de Aliseda, anualidad 2026.
El/la Responsable de Mantenimiento de Piscina tendra una jornada completa.

Las funciones vendran establecidas en las Ofertas de Empleo a enviar al Centro y en
estas Bases.

TERCERA.- RETRIBUCIONES.-

El/la trabajadora percibird unas retribuciones, con el siguiente detalle: 1200 para
lo/as socorristas brutos.

CUARTA.- REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES.-

Para tomar parte en el concurso-oposicion, seré necesario:

- Ser espaiiol o nacional de un Estado miembro de la Union Europea o persona
incluida en el ambito de aplicaciébn de los Tratados Internacionales
celebrados por la Union Europea y ratificados por Espafia, en los que sea de
aplicacion la libre circulacion de trabajadores. Podran también participar el
conyuge de los esparioles y de los nacionales de otros estados miembros de
la Unién Europea, siempre que no estén separados de derecho, sean menores
de veintitn afios 0 mayores de dicha edad que vivan a sus expensas.

- Ser mayor de 18 afios.

- Para Responsable de Mantenimiento de Piscina: Carnet o Curso de
Mantenimiento de Piscinas de Uso Colectivo.

- No padecer enfermedad, o estar afectado por limitacion fisica o psiquica que
sea incompatible con el desempefio de las correspondientes funciones.
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- No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de
cualquiera de las Administraciones Publicas, ni hallarse inhabilitado para el
desempefio de las correspondientes funciones.

- Ser demandante de empleo inscrito en el SEXPE

QUINTA.- PROCEDIMIENTO DE SELECCION.-

- El Ayuntamiento de Aliseda efectuard una oferta al SEXPE, Centro de
Empleo de Caceres Il, de las diferentes categorias: Responsable de
Mantenimiento Piscina de Uso Colectivo, con el fin de que se publique en la
pagina web del SEXPE.

- Se dara un plazo, hasta el 22 de junio de 2026, para que las personas
interesadas envien sus Copia DNI y copia titulo de Responsable de
Mantenimiento de Piscina a la direccién de correo adlaliseda@gmail.com

- Las bases de convocatoria estardn expuestas en el tablén de empleo
municipal y en el de la pagina web municipal https://www.aliseda.es/ y en la
sede electronica del Ayuntamiento de Aliseda.

- A lo/as preseleccionado/as que envien la documentacion, que cumplan los
requisitos de acceso y que muestren su disposicion a realizar el trabajo, se les
convocara a realizar una prueba tipo test sobre las materias y funciones del
puesto de trabajo a cubrir. Prueba tipo test, 20 preguntas. Dicha
convocatoria, con listados de admitidos y excluidos. se publicard en el
Tablon de Anuncios del Ayuntamiento, pagina web municipal
https://www.aliseda.es/ y en la sede electronica del Ayuntamiento de Aliseda

- Para superar la prueba se ha de obtener una puntuacién de 5 sobre un
maximo de 10 puntos

- De entre las personas que hayan superado se ordenard de mayor a menor
puntacion, ofreciéndoles el puesto a las personas con mejor nota

- Para resolver empates entre personas con la misma calificacion se dirimira
en funcion de la mayor antigiedad como demandante de empleo

- Los resultados obtenidos en las pruebas se publicaran en el Tablon de
Anuncios del Ayuntamiento, pagina web municipal https://www.aliseda.es/ y
en la sede electrénica del Ayuntamiento de Aliseda estableciendo un plazo
para reclamaciones
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SEXTA.- COMISION DE SELECCION.

La Comision de Seleccidn que ha de juzgar las pruebas selectivas del concurso-
oposicion, estaré constituida por los siguientes integrantes:

Presidente: Un Trabajador del Ayuntamiento de Aliseda
Vocales:

- 3 Trabajadores del Ayuntamiento de Aliseda.
Secretario: Un trabajador del Ayuntamiento de Aliseda.

Se invitard como observadores a representantes sindicales del Ayuntamiento de Aliseda

La Comision de Seleccion quedara integrada ademas de por los titulares, por los
suplentes respectivos, que habrén de designarse simultaneamente con los titulares.

La Comisién de Seleccion no podré constituirse ni actuar sin la asistencia de la
mitad de sus miembros, siendo siempre necesaria la presencia del Presidente y del
Secretario o de quines legalmente le sustituyan. Las decisiones de adoptaran por
mayoria.

Los Miembros de la Comision de Seleccion deberan abstenerse de intervenir
cuando concurran las circunstancias previstas en la Ley 39/2015, del Procedimiento
Administrativo Comun. Los aspirantes podran recusar a cualquier miembro de la
Comisién cuando concurra alguna de las circunstancias sefialadas en el mismo Texto
Legal.

La Comision de Seleccion no podra aprobar ni declarar que han superado las
pruebas selectivas un nimero de aspirantes superior a la plaza convocada.

Aliseda a ...15.... de ....Junio..... de 2026.

La Alcaldesa-Presidenta,

Fdo.: Raquel Liberal Martin.

Cad. Validacion: 63K9LHTSFNR5QZQEP7N2SFJLJ

Verificacion: https://aliseda.sedelectronica.es/
~ Documento firmado electronicamente desde la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 3 de 3




		esPublico Gestiona - Ayuntamiento de Aliseda
	2026-06-15T10:16:45+0200
	Aliseda
	RAQUEL LIBERAL MARTÍN - 28961515F (FIRMA)
	Lo acepto




